22 DOURADOS, MS / QUIN

FEIRA, 19 DE OUTUBRO DE 20

PROJETOS DE LEI

19.5 constituir, no prazo de, no maximo, 1 (um) ano, o Forum Municipal de Ed-
ucagdo de Dourados-MS, incluindo as especificidades da educagdo indigena, com-
posto por orgaos e institui¢des representativas da sociedade civil organizada e dos
movimentos sociais e sindicais, para discussdo das politicas educacionais, coorde-
nagao das conferéncias municipais e elaboragido ou adequagdo do Plano Municipal
de Educagio;

19.9 favorecer e fortalecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e
de gestdo financeira nos estabelecimentos publicos de ensino, garantindo o repasse
para manutengdo de cada unidade de ensino;

19.10 apoiar e participar dos programas nacionais de formagao para gestores das
unidades escolares, na vigéncia deste PME;

META 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

20.2 elaborar estudos de viabilidade de aumento de recursos financeiros para en-
sino publico municipal que apoiem a ampliagdo e qualificacdo das matriculas em
CEIMs, pré-escolas, educagdo escolar indigena e adaptagdes necessdrias para a
inclusdo de educandos com deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente, com
apoio de assessoria técnica para a constru¢do, ampliagdo e reforma dos prédios, com
implementa¢do de equipamentos, materiais didaticos e mobiliarios especificos, a
partir da vigéncia deste PME;

20.3 assegurar financiamento, em regime de colabora¢do com a Unido e Estado,
para politicas e estratégias de solugdo de problemas do transporte escolar;

20.4 buscar, na forma da lei, a complementagao pela Unido de recursos financeiros
as escolas da rede municipal de ensino que ndo atingirem o valor do Custo Aluno
Qualidade Inicial - CAQi e, posteriormente, do Custo Aluno Qualidade - CAQ, na
vigéncia deste PME;

20.5 elaborar estudos para aporte de recursos, para financiar programas e labo-
ratorios de acompanhamento da aprendizagem com profissionais formados na area,
para estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou distor¢ao idade-série;

20.6 garantir, o cumprimento da Lei n® 11.738/2008 que institui o piso salarial
profissional nacional, para os profissionais do magistério publico da educacdo basi-
ca, com inicio em 2016 e término em 2020, respeitando a lei de responsabilidade
fiscal e o limite prudencial da folha;

20.10 cumprir a Lei Municipal n° 3.695, de 05 de julho de 2013, aplicando 100%
(cem por cento) das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do
Pré-Sal, royalties e participagdes especiais, referentes ao petroleo e a produgdo
mineral, em manuten¢do e desenvolvimento da educacdo basica até o final do
decénio deste PME, e que cuja assisténcia financeira corra por conta de dotagdo
or¢amentaria consignada anualmente, ¢ ficando limitada aos valores autorizados na
acdo especifica da programacdo or¢amentaria e financeira anual, condicionada aos
regramentos estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual (LOA), na Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e no Plano Plurianual (PPA) dos Governos Federal, Estadual
e Municipal, e a viabilidade operacional.

OUTROS ATOS

Ata da Reunifio da Comissio de Acompanhamento e Fiscalizacdo, para real-
izag¢do do Concurso Piblico de Provas e Titulos para preenchimento do quadro
de servidores efetivos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Mu-
nicipio de Dourados — PreviD

Atan° 03/2017

Aos trés dias do més de outubro de dois mil e dezessete, na sala de reunides do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados - PreviD,
nesta cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, reuniram-se os membros
da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo para realizagdo do Concurso Pu-
blico de Provas e Titulos para preenchimento do quadro de servidores efetivos do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados — PreviD.
Estavam presentes os membros: José dos Santos da Silva representando o Sindi-
cato dos Servidores Publicos do Municipio de Dourados; Osnice Lopes Coelho,
representando o Conselho Curador; Sirléia de Fatima Marcomini representando o
Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educagao; ¢ Theodoro Huber Silva rep-
resentando a Diretoria Executiva do PreviD. Iniciada a reunido, o Diretor Adminis-
trativo Theodoro Huber Silva, cumprimentou os presentes e apresentou a proposta
de inclus@o do cargo de técnico administrativo ao processo, esclarecendo que nao
havera maiores custos quanto ao valor para a elabora¢do da prova, sendo esta ja
aprovada pelo Conselho Curador. Sendo assim, esta Comissdo aprovou o cargo em
pauta no processo de concurso publico de provas e titulos para preenchimento do
quadro de servidores efetivos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Dourados — PreviD. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a re-
unido, tendo eu, Theodoro Huber Silva, lavrado a presente ata, que depois de lida e
aprovada, vai assinada pelos presentes.

José dos Santos da Silva Osnice Lopes Coelho

Sirléia de Fatima Marcomini Theodoro Huber Silva

ATA N°. 23/2017

ATA DA REUN IAQ ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE DOURADOS EM 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na sala de reunides do instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Dourados — PreviD, nesta cidade de Dourados, estado de Mato Grosso
do Sul, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Curador, tendo como objetivo
discutir e decidir sobre a seguinte pauta: a) Politica de investimentos do Institu-
to de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Dourados — PreviD para
2018; b) retificagdo da ata 20/2017; ¢) Novo contrato ou termo aditivo de servigo
de locagdo de impressora multifuncional; d) Contratagdo de empresa especializa-
da em consultoria em investimentos; ¢) Encaminhamentos sobre o memorando
908/2017/Diretoria Financeira, que trata das Contribui¢des Previdenciarias Com-
peténcia agosto de 2017 ndo repassadas; f) Contratagdo de servigo de armazenagem
em nuvem para backup de arquivos do servidor do PreviD. Estavam presentes os
seguintes membros do Conselho Curador: José dos Santos da Silva, Solange Ribeiro
Costa, Maria Gomes Takahachi, Ana Rose Vieira, Eva Sales da Costa, Acacio Kobus
Junior, Solange Silva de Melo, Marcia Adriana Fokura Fernandes de Souza, Os-

nice Lopes Coelho, Solange Tumelero Hélio do Nascimento e José Vieira Filho. As
Conselheiros José Ferreira Lopes Filho, Ademir Martinez Sanches, Cleusa Ormedo
de Souza Marinho, Thania Caetano Chaves e Irene Quaresma Azevedo Viana justi-
ficaram suas auséncias. Também estiveram presentes os Diretores Administrativo e
Financeira, Theodoro Huber Silva e Rosane Aparecida Fritzen D’Sampaio Ferraz.
Iniciada a reunido, o presidente do Conselho Curador, senhor José dos Santos da
Silva, apds constatar quorum necessario para abertura, fez leitura da pauta da re-
unido e abriu para deliberagdo, tendo esta sido aprovada pelos presentes. Apos, o
Presidente deste Conselho, leu 0 memorando 908/2017/Diretoria Financeira, que
trata das Contribuigdes Previdenciarias da Competéncia agosto de 2017 ndo re-
passadas, tendo este Conselho deliberado por notificar juntamente com a Diretoria
Executiva a Prefeitura, para conhecimento, com prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
resposta, tendo o Conselho também aprovado a representagdo ao Ministério Publi-
co em caso de ndo repasse. O Presidente deste Conselho, senhor José dos Santos
da Silva, ausentou-se da reunido, tendo a Conselheira Osnice Lopes Coelho sido
nomeada ad hoc para presidir esta reunido. Apos, a Diretora Financeira, senhora
Rosane Aparecida Fritzen D’Sampaio Ferraz apresentou aos presentes a politica
de investimentos para 2018 elaborada pelo Comité de investimentos. Os presentes,
apds analisar o documento, aprovaram da maneira apresentada. A Diretora, ainda
com a palavra, apresentou a recomendacdo do Comité de investimentos de aportes
no fundo AZ QUEST LUCE FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP CNPJ:
23.556.185/0001-10, tendo esta sido aprovada pelos Conselheiros presentes.Apos,
foi dada a palavra ao Diretor Administrativo, senhor Theodoro Huber Silva, que
apresentou aos presentes o processo de loca¢do de impressora multifuncional, que
esta para se encerrar, tendo a possibilidade de realizar novo processo de contratagao
ou termo aditivo ao contrato vigente. Este Conselho aprovou a contratagio ou ter-
mo aditivo, o que seja mais viavel para o Instituto. Também foi apresentado a este
Conselho a necessidade de contratagdo de empresa especializada em consultoria
de investimentos, para assessoramento da Diretoria Financeira e Comité de inves-
timentos em suas decisdes. Diante dos fatos apresentados, este Conselho delibera
pela contratagdo da referida empresa. O Diretor Administrativo também apresentou
a necessidade de contratar servigo de armazenagem em nuvem para backup de ar-
quivos do servidor do Instituto, sendo esta tecnologia necessaria para a seguranga
das informagdes previdenciarias. O Conselho Curador aprovou a contratagido. Apos,
foi apresentada a necessidade de retificagdo da ata 20/2017 deste Conselho, no que
trata “da aquisi¢do de materiais de informatica, para reposi¢do de pecas, além de
ampliacdo do parque tecnologico do Instituto”, para que conste que este Conselho
aprovou a compra do referido objeto. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido, tendo eu, Leonardo Landeira, lavrado a presente ata que depois de lida e
aprovada, vai assinada pelos presentes.

José dos Santos da Silva Solange Ribeiro Costa

Maria Gomes Takahachi Ana Rose Vieira

Eva Sales da Costa Acacio Kobus Juinior

Solange Silva de Melo Marcia Adriana Fokura F. de Souza

Osnice Lopes Coelho Solange Tumelero

Hélio do Nascimento José Vieira Filho




